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Cotisations complémentaires Santé et Prévoyance

Taux de cotisation | Taux de cotisation CFS
GIT DC patronale soumis a | patronale exonéré
CSG/CRDS et de CSG/CRDS et PP PO
PP PO PP PO Forfait Social Forfait Social
Nati ; i

Accord atlor.lal de prévoyance des salariés non 0,091% 0,494% 0,200% 0,000% 0,091% / 22,65 € 22,65 €
cadres en agriculture
Accord collectif prévoyance des salariés non cadres 0,990% 0,400% 0,270% 0,040% 0,540% 0,720% 34,04 € 2283 €
du paysage
Convention collective nationale sur le régime de
prévoyance des salariés non cadres des entreprises 0,540% 1,220% 0,660% 0,030% 0,830% 0,430%
d'accouvage et de Sélection _Ancien accord
Convention collective nationale sur le régime de
prévoyance des salariés non cadres des entreprises 1,915% 1,440% 0,330% 0,270% 0,635% 1,610%
d'accouvage et de Sélection _ Nouvel accord
Accord collectif prévoyance des salariés non cadres
des parcs et jardins Zoologiques privés ouverts au 0,710% 0,500% 0,040% 0,200% 0,040% 0,710%
public
Accord National Bois du 10 juin 2008 0,030% 0,220% 0,322% 0,008% 0,030% /
Accord pisciculture - aquaculture 0,075% 0,425% 0,200% 0,000% 0,075% /
Acco,rd Régional de prevoyanc? de Rhone Alpes pour 0,740% 0,700% 0,170% 0,170% 0,290% 0,620%
le département de Haute Savoie
A Régi | 2 Rhoéne Al

ccord Regional de prévoyance de Rhone Alpes pour | o 24500 | (7009 | 0,170% | 0,170% 0,290% 0,620%
le département de la Savoie
Acc?rd Régional de !ort\evoyance de Rhone Alpes pour 0,920% 0,520% 0,170% 0,170% 0,470% 0,620%
le département de I'lsere




