Financement du remplacement
VOus accompagner

L'intervention d'un service de remplacement peut étre financé pour une durée
de 10 jours maximum (consécutifs ou non)

Les montants attribués par la MSA pour financer les services de remplacement
sont calculés en référence aux tarifs plafonds en vigueur dans le cadre des
conventions en cours avec les services de remplacement. La prise en charge est
modulée au cas par cas et peut aller jusqu'a 100%.
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Qu’est-ce que I’épuisement profession nel ? Le bien-étre c'est savoir vivre de facon équilibrée les 4 poéles de I'existence que sont la
vie personnelle, la vie familiale, la vie professionnelle et la vie sociale. Or pour les métiers

de l'agriculture, I'équilibre de vie est parfois difficile a trouver tant I'imbrication entre vie
privée et vie professionnelle est forte.

L'épuisement professionnel, se traduit par un état
d’épuisement a la fois émotionnel, physique et psychique qui

résulte d'un investissement prolongé a des situations de travail Prendre un temps de répit lorsqu’on est confronté a des difficultés est une nécessité pour

exigeantes sur le p|an émotionnel. Il peut s’exprimer par la prendre soin de soi et de sa famille, mais aussi pour prendre du recul et réfléchir sur son
: . 0 A 7 5 z organisation.

manifestation d’'un mal étre ou d’'un probléme de santé.

Aussi, pourvousaccompagner defacon globale, laMSA vous propose unaccompagnement
social qui inclut I'accés au répit.

Un accompagnement social sur mesure

Différents dispositifs peuvent étre mobilisés et vous étre proposés selon votre

situation :
m financement possible de consultations
Manque d'énergie Problémes de concentration, psychologiques individuelles,
pour accomplir son travail manque de disponibilité « mentale » au travail B accompagnement au répit,
M financement de séjours répit,
: ’ [l action d'auto réhabilitation accompagnée,

\ * * *’ ‘* : M dispositif « Avenir en soi » ... etc
Auto-dévalorisation B 'acces au rép|t

de son travall,
de son efficacité, Un accompagement permettant de prendre un temps de pause peut étre proposé.
Cet accompagnement vise a co-construire avec vous-méme et/ou votre famille un
temps de répit.
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Dénigrement de son propre travail

o . ou de son environnement professionnel
soudain désinvestissement

et désengagement professionnel

Bl Un remplacement temporaire

Lorsque vous étes en situation d'épuisement professionnel, vous pouvez bénéfider
d'un temps de répit en faisant intervenir un service de remplacement.

Une évaluation de votre situation d'épuisement est réalisée par un travailleur
social de la MSA Beauce Coeur de Loire.






